
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 

r. oraz Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. 

poz. 1065, 1292, 1321 i 1428) informuję, że Administratorem Danych Osobowych podanych przez Panią/Pana 

danych jest : Miejskie Przedsiębiorstwo Wodociągów i Kanalizacji Sp. z o.o. w Lęborku, ul. Pionierów 2,  

84-300 Lębork, tel. 59 863 47 71, e-mail: mpwik@wodociahi.lebork.pl 

Dane osobowe przekazane w przetwarzanie Administratorowi Danych będą przetwarzane w celu: 

przeprowadzenia rekrutacji, kontaktu telefonicznego lub celu kontaktowym na podany adresu e-mail, w celu 

podpisania umowy* umowę/zlecenia* po rekrutacji; Pani/Pana dane osobowe mogą być przekazywane 

Partnerom współpracującym z Administratorem jedynie w zakresie działalności Administratora; 

Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej; 

 
Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres do zakończenia bieżącej rekrutacji lub następnych, 

bądź do czasu zaproponowania ofert pracy/zlecenia. Po tym okresie zostaną trwale zniszczone. 

Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia 

przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w 

dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania (jeżeli przetwarzanie odbywa się na 

podstawie zgody) 

Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzędu Ochrony Danych gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie 

danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy Ogólnego Rozporządzenia o Ochronie Danych 

Osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie osób fizycznych; 

Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne lecz w razie niepodania swoich danych może 

skutkować to niemożliwością uczestniczenia w procesie rekrutacyjnym bądź niemożliwością podpisania umowy. 

Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany w tym również w formie profilowania.  

 

 


